
CHE COS’E’?

OPEN SPACE
TECHNOLOGY

L'Open Space Technology è una metodologia partecipativa che mette al
centro il confronto tra persone con esperienze, competenze e punti di vista
diversi.
L'obiettivo è creare uno spazio di lavoro aperto, nel quale ciascun
partecipante possa contribuire a partire dalla propria esperienza, portando
esigenze, criticità, idee e proposte utili alla costruzione di una visione
condivisa.
L'incontro dedicato alla cantieristica e al diporto nautico si inserisce nel Terzo
Pilastro della Strategia Blu Trapani 2028–2034. Il confronto contribuirà alla
costruzione di una prima Agenda operativa del comparto, individuando
priorità e possibili prospettive di sviluppo per la cantieristica, la nautica da
diporto e le filiere collegate.

Un confronto aperto e partecipato

Dopo l'introduzione ai lavori
saranno presentati i tre tavoli
tecnici. Ogni partecipante potrà
scegliere quello al quale ritiene
di poter offrire il contributo più
utile, in base alla propria
esperienza, ai propri interessi e
al punto di vista che desidera
portare al confronto. 
Non ci sono risposte giuste o
sbagliate: il valore del lavoro
nasce dalla possibilità di
mettere insieme prospettive
differenti e trasformarle in
indicazioni e proposte concrete.

Come si partecipa



Un confronto sulle condizioni necessarie perché la filiera nautica
trapanese possa affrontare le trasformazioni dei prossimi anni e
rafforzare la propria capacità di crescita e innovazione. Il tavolo parte
dall'esperienza delle imprese e degli operatori per mettere a fuoco i
fabbisogni del comparto e individuare possibili percorsi di collaborazione,
guardando alle competenze e alle capacità necessarie per affrontare il
futuro. Quali investimenti infrastrutturali e aziendali sono necessari
per rafforzare le competenze, promuovere l'innovazione e
accrescere la competitività della filiera nautica trapanese nei
prossimi dieci anni?

PREPARARSI AL FUTURO
Competenze, innovazione e nuove
professioni del mare

I TRE
TAVOLI
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Un confronto dedicato alle condizioni che possono rafforzare la
competitività delle imprese e favorire lo sviluppo di un sistema della
cantieristica, del refitting e dei servizi alla nautica più strutturato e
competitivo. Il tavolo invita a mettere a fuoco esigenze, criticità e
opportunità, partendo dall'esperienza concreta degli operatori e
guardando al futuro del comparto. Quali condizioni, infrastrutture e
investimenti ritenete necessari per rafforzare la competitività della
vostra impresa e contribuire alla nascita di un polo competitivo
della cantieristica, del refitting e dei servizi alla nautica?

INVESTIRE PER LA COMPETITIVITÀ
Cantieristica, refitting, infrastrutture e serviziCantieristica, refitting, infrastrutture e serviziCantieristica, refitting, infrastrutture e serviziCantieristica, refitting, infrastrutture e servizi

Un confronto su come rafforzare la capacità del comparto di crescere,
collaborare e sviluppare nuove opportunità nel medio e lungo periodo. Il
tavolo invita gli operatori a condividere la propria visione sul futuro della
filiera e a individuare condizioni, strumenti e possibili azioni per sostenere
lo sviluppo delle imprese e rendere il territorio più competitivo. Come
dovrebbe essere strutturato e quali interventi, infrastrutture e
investimenti dovrebbe promuovere il Piano di sviluppo del
comparto per sostenere la crescita delle imprese, favorire nuovi
investimenti e rafforzare la competitività della cantieristica, della
nautica da diporto e delle filiere collegate nel medio-lungo periodo?

FARE RETE, CREARE VALORE
Comparto, reti d'impresa, investimenti e mercati



VADEMECUM

PARTECIPANTI

OPEN SPACE
TECHNOLOGY

Il facilitatore
Ogni tavolo sarà accompagnato da un facilitatore, con
il compito di favorire la partecipazione e mantenere il
confronto focalizzato sugli obiettivi della sessione.
Il facilitatore non indica le soluzioni: aiuta il gruppo a
far emergere esperienze, punti di vista, bisogni e
proposte, dando spazio ai diversi contributi e
accompagnando il confronto verso risultati concreti.

Come si svolgono i lavori
Ogni tavolo partirà da una domanda chiave, che
servirà a orientare il confronto senza limitarlo.
I partecipanti saranno invitati a intervenire partendo
dalla propria esperienza e a portare contributi
concreti: esigenze, criticità, esperienze già realizzate,
opportunità, idee e possibili proposte.
Durante i lavori saranno raccolti gli elementi più
significativi emersi dal confronto, così da individuare
punti condivisi, priorità e indicazioni utili per il futuro
del comparto.

La restituzione finale
Al termine dei lavori, gli esiti dei tre tavoli saranno
riportati in plenaria. Sarà il momento per condividere
quanto emerso dai diversi gruppi e ricomporre le tre
prospettive in una visione complessiva.
I contributi raccolti concorreranno alla costruzione
della prima Agenda operativa del comparto e
potranno contribuire alla definizione di proposte
progettuali da inserire nella Strategia Blu Trapani
2028–2034.
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